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I. Wprowadzenie

Naczelng | niepodwazalng zasadg wszystkich dzialan podejmowanych przez
pracownikow Szkoly Podstawowej w Korczowie jest dzialanie dla dobra Dziecka i w jego
najlepszym interesie, poprzez wspieranie go W rozwoju i rozpoznawanie jego potrzeb. Majgc
na uwadze, ze Dziecko wymaga szczegdlnej opieki i troski, w tym wiasciwej ochrony przed
krzywdzeniem, zostal stworzony niniejszy dokument. Niniejszy dokument skierowany jest
do pracownikow szkoly (pedagogicznych, niepedagogicznych, praktykantow, wolontariuszy,
stazystow) oraz Rodzicow. Dokument zostal zredagowany, by zyskaé poczucie pewnosci,
e Szkola zawsze bedzie podejmowala wszelkie moZliwe dzialania, aby zapobiegaé
krzywdzeniu Dzieci.

Wewnetrzne procedury regulujace ochrone Dziecka przed krzywdzeniem sga zgodne
z obowiazujacymi w jednostce dokumentami: Statutem Szkoty Podstawowej w Korczowie,
Szkolnym  Programem  Wychowawczo-Profilaktycznym,  polityka  bezpieczenstwa
przetwarzania danych osobowych oraz obowigzujacymi przepisami prawa.
Dokument ten reguluje procedury ochrony Dzieci przed krzywdzeniem, rozpoznawanie
i reagowanie na niepokojace sytuacje w okreslony procedurami sposob postgpowania.

Postanowienia ogolne:

1. Dyrektor Szkoty Podstawowej w Korczowie z dniem 01.09.2024 r. wprowadza do realizacji
Standardy Ochrony Matoletnich (zwane dalej ,,Standardami’).

2. Szkota stosuje zasady bezpiecznej rekrutacji personelu, regularnie szkoli personel
ze Standardow.

3. Szkota wdrozyta i stosuje procedury interwencyjne, ktore znane sg i udostgpnione catemu
personelowi.

4. Szkola co najmniej raz na 2 lata monitoruje i1 w razie konieczno$ci ewaluuje zapisy
standardow, konsultujac si¢ z personelem, Uczniami i Rodzicami, opiekunami prawnymi
oraz je aktualizuje.

5. Personel Szkoty w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia Dziecka, monitoruje sytuacje i dobrostan Dziecka oraz stosuje zasady
okreslone w Standardach.

6. Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec Dziecka jakiejkolwiek formy
przemocy.

7. Ze Standardami zapoznany jest caty personel Szkoty, a takze Uczniowie i ich Rodzice
(opiekunowie prawni), zgodnie z procedurami okreslonymi w tresci Standardow.

8. Dyrektor Szkoty wyznacza koordynatora — paniag Anete Gromadzka jako osobg
odpowiedzialng za monitorowanie realizacji Standardow, reagowanie na sygnaty ich
naruszenia, ewaluowanie i modyfikowanie zapisoéw Standardéw i prowadzenie rejestru
interwencji 1 zgloszen.

9. Za monitoring bezpieczenstwa urzadzen teleinformatycznych z dostgpem do Internetu,
odpowiada pani Katarzyna Tekiela



Cele Standardow Ochrony Maloletnich:

“» Zwrocenie uwagi personelu szkoty, Rodzicow (opiekunow prawnych) i podmiotow
wspotpracujacych na konieczno$¢ podejmowania wzmozonych dzialan na rzecz ochrony
maloletnich Uczniow przed Krzywdzeniem.

% Okreslenie zakresu obowiazkéw pracownikow szkoty w dziataniach podejmowanych
na rzecz ochrony Uczniow przed krzywdzeniem.

“» Woypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przypadku
podejrzenia krzywdzenia matoletnich.

“» Wprowadzenie wzmozonej dziatalnosci wychowawczo — profilaktycznej w zakresie

zapewnienia ochrony Dzieci i mtodziezy przed przemoca.

Objasnienie pojecé:

% Krzywdzenie Dziecka - nalezy przez to rozumie¢ kazde zamierzone lub niezamierzone
dzialanie oraz zaniechanie dziatan ze strony osoby dorostej, ktore ujemnie wptywa
na rozwoj fizyczny lub psychiczny Dziecka (definicja WHO). Krzywdzenie Dzieci
to tez bezczynnos$¢ spoteczenstwa lub instytucji, a takze rezultat takiej bezczynnosci,
ktory ogranicza rowne prawa Dzieci 1 zakloca ich optymalny rozwod;.
Mozna wyr6zni¢ nastgpujace wymiary zjawiska krzywdzenia Dziecka:

o przemoc psychiczna - przymus, grozby, obrazanie, wyzywanie, krytykowanie,
straszenie, szantazowanie, krzyczenie, wySmiewanie, lekcewazenie, karanie
cisza/milczeniem, izolacja, itd.;

o przemoc fizyczna - szarpanie, kopanie, popychanie, policzkowanie,
przypalanie papierosem, bicie reka przy uzyciu przedmiotoéw, klaps, stosowanie
nadmiernej sity przy przytrzymywaniu Dziecka, itd.;

o przemoc seksualna - gwalt, wymuszanie pozycia seksualnego, wymuszanie
nieakceptowanych zachowan seksualnych, przekraczanie granic fizycznosci
Dziecka, dotyk bez zgody, itd.;

o przemoc ekonomiczna - unikanie ptacenia alimentow, zakazywanie cztonkowi
rodziny pracy lub edukacji w celu zdobycia zatrudnienia, przywlaszczanie
do swoich celow wspolnych §rodkéw na utrzymanie rodziny, itd.;

o zaniedbanie - glodzenie, niedostarczanie odpowiedniej ilosci jedzenia,
nieodpowiednia higiena lub jej brak, niezglaszanie si¢ z Dzieckiem do lekarza
(gdy tego wymaga), brak leczenia mimo zalecen lekarzy, niedopilnowanie
w kwestii edukacji, brak przejawiania zainteresowania, w jaki sposob Dziecko
spedza wolny czas, jaki ma zainteresowania, problemy oraz potrzeby;

o alienacja rodzicielska - ograniczenie kontaktu i izolowanie Dziecka
od drugiego Rodzica, odcinanie drugiego Rodzica od informacji
dotyczacych Dziecka, wymazywanie drugiego rodzica z zycia Dziecka,
niszczenie zdje¢ 1 pamigtek, przedstawianie drugiego Rodzica w ztym $wietle,
zakazywanie Dziecku swobodnego mowienia 1 wyrazania mitosci do drugiego
Rodzica.
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o cyberprzemoc - przemoc 2z uzyciem technologii informacyjnych
1 komunikacyjnych. Podstawowe formy zjawiska to nekanie, straszenie,
szantazowanie z uzyciem sieci, publikowanie lub rozsylanie o$mieszajacych,
kompromitujacych informacji, zdje¢, filméw z uzyciem sieci oraz podszywanie
si¢ w sieci pod kogo$ wbrew jego woli;

przemoc domowa - nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢
umyslne dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewagg fizyczna, psychiczng lub
ekonomiczng, naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy
domowej, w szczegodlnosci:

o narazajace t¢ osobg Na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia;

o naruszajace jej godnos¢, nietykalno$é cielesng lub wolnosé, w tym seksualna;

o powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywolujace
u tej osoby cierpienie lub krzywde;

o ograniczajace lub pozbawiajgce te osobg dostepu do srodkow finansowych, lub
mozliwo$ci podjecia pracy, lub uzyskania samodzielnosci finansowej;

o istotnie naruszajace prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkow
komunikacji elektronicznej;

Pracownik szkoly — osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, mianowania,
powotania lub umowy cywilno- prawnej. Osoby pracujace w szkole dzielg sie¢
na pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych;

Dziecko/Uczen— Dzieci uczeszczajace do klas | — VII Szkoty Podstawowej
w Korczowie oraz Dzieci uczgszczajace do oddzialow przedszkolnych;

Zespol interwencyjny - to powotany przez Dyrektora Szkoty w przypadku podejrzenia
stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej o duzym nasileniu oraz podejrzenia
wykorzystania seksualnego;

Szkota - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Korczowie oraz wchodzace
w jej strukture oddziaty przedszkolne.

Dane osobowe dziecka — wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacj¢ Dziecka,
W tym jego imi¢, nazwisko 1 wizerunek.

Standardy — nalezy przez to rozumie¢ Standardy Ochrony Matoletnich w Szkole
Podstawowej w Korczowie.

Koordynator standardéw ochrony dzieci — osoba wyznaczona przez Dyrektora
Szkoty, ktéra ma za zadanie:

o sprawowa¢ nadzor nad prawidlowym stosowaniem w szkole standardow
ochrony matoletnich oraz ich aktualnoscia;
przyjmowac zgloszenia 0 zdarzeniach zagrazajacych Dziecku;

o uruchamia¢ 1 prowadzi¢ interwencj¢ (wraz z powolanym zespolem
interwencyjnym) wewnatrz Szkoty i przed wtasciwymi organami;

o koordynowa¢ wsparcie udzielane Dziecku (opracowanie planu wsparcia
Dziecka po ujawnieniu krzywdzenia przez zespdt interwencyjny oraz
monitorowanie jego wykonania). W przypadku nieobecnosci inna osoba
wskazana do zastgpstwa na tym stanowisku
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Koordynator bezpieczenstwa w Internecie — pracownik wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty, odpowiedzialny za zapewnienie bezpiecznych warunkow korzystania przez
Dziecko z sieci teleinformatycznych, w tym Internetu na terenie Szkoty.

Rejestr interwencji - dokumentacja zawierajgca rejestr ujawnionych lub
zgloszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru Dziecka uwzgledniajacy:

o zgloszenie ze wskazaniem osoby zglaszajace;;

o 0sobg/osoby podejrzewane o krzywdzenie (opiekun Dziecka, pracownik, inne
Dziecko, inna osoba);

o rodzaj podjetej interwencji (zawiadomienie o mozliwosci popetnienia
przestgpstwa, wniosek o wglad w sytuacj¢ rodziny, wszczgcie procedury
Niebieskiej Karty);

o date interwencji;

o dokumenty wytworzone podczas interwencji (m.in. notatki stuzbowe, karty
interwencji, kopie zawiadomien/wnioskow wystanych do wtasciwych stuzb).

I1. Zasady rekrutacji pracownikéw

Szkota Podstawowa w Korczowie zatrudnia osoby posiadajagce odpowiednie
kwalifikacje do pracy z Dzie¢mi.

W kazdym przypadku szkota musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowa¢ osobe
przez nig zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia, tj. imi¢ (imiona)
1 nazwisko, date urodzenia oraz dane kontaktowe osoby zatrudnione;.

Przed dopuszczeniem kazdego pracownika lub innej osoby (wolontariusza, praktykanta,
itp.) do wykonywania obowigzkow zwigzanych z wychowaniem, edukacja lub opicka
nad nimi Szkota jest zobowigzana sprawdzi¢ osobe zatrudniong W Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym. Wydruk z Rejestru przechowywany jest w aktach
osobowych pracownika.

Jednym z  wymogéw  zatrudnienia  pracownika  pedagogicznego, jak
I niepedagogicznego jest przedstawienie przez kandydata zaswiadczenia o niekaralnosci
z Krajowego Rejestru Karnego.

Kandydat/kandydatka sktada oswiadczenie o niekaralnoSci 1 zobowigzaniu
do przestrzegania podstawowych zasad ochrony Dzieci zgodnie ze wzorem
z zalacznika nrl.

Jesli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie przektada pracodawcy:

o informacj¢ z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskang do celéw
dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi,
badz informacje¢ z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje
wydawania informacji dla w/w celow;

o pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, os$wiadczenie o panstwie/ach
zamieszkiwania w ciagu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska
1 panstwo obywatelstwa;



o jezeli mieszkata w innych panstwach w ciggu 20 lat niz Rzeczypospolita Polska
1 panstwo obywatelstwa, informacj¢ z rejestréw karnych tych panstw uzyskang
do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami
z Dzie¢mi.

% Szkota moze prosi¢ kandydata/kandydatke 0 przedstawienie referencji od poprzedniego
pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby, ktora takie referencje moze wystawic.
Podstawa dostarczenia referencji lub kontaktu do bylych pracodawcow jest zgoda
kandydata/kandydatki.

% Kazdy pracownik przyjmowany do Szkoty Podstawowej w Korczowie zostaje
zapoznany z niniejszymi procedurami. O$wiadczenie 0 zapoznaniu pracownika
ze Standardami (zalacznik nr 2) zostaje dotaczone do akt osobowych pracownika i/lub
specjalnego segregatora, w ktérym umieszczone sg dokumenty dotyczace Standardow
Ochrony Matoletnich.

IIl. Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy
Maloletnim a personelem. Zachowania niedozwolone wobec
maloletnich

Nadrzednym celem wszelkich dziatan podejmowanych przez personel Szkoty jest dobro
Dziecka. Personel traktuje kazde Dziecko z szacunkiem, dbajac 0 jego godnos¢ oraz potrzeby.
Absolutnie niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie wobec Dziecka.
Bezpieczne relacje z Dzieémi obowigzuja wszystkich pracownikow, stazystow oraz
wolontariuszy 1 sg potwierdzone przez podpisanie odpowiedniego o$wiadczenia. Pracownicy
Szkoty Podstawowej w Korczowie zobowigzani sg w relacji z Dzieckiem za kazdym razem
rozwazy¢, czy reakcja, komunikat lub dziatanie wobec Dziecka jest adekwatne do sytuacji,
bezpieczne, uzasadnione i1 sprawiedliwe wobec innych Dzieci oraz polega¢ w tym zakresie
na wiedzy 1 do§wiadczeniu, a takze na swoich kompetencjach.

Przemoc emocjonalna, psychiczna lub werbalna

Przemoc emocjonalna ma miejsce, gdy osoba dorosta nieustannie krytykuje dziecko,
grozi mu lub je wyklucza z pewnych aktywnosci, obnizajac jego poczucie wartosci.
Nauczyciele oraz personel szkoty to osoby znaczace w zyciu dziecka. Krytyka nie jest
zabroniona. Krytyka jest wazna dla nauki, rozwoju i1 doskonalenia dzieci. Podobnie, Zarty
1 $miech pomagajg tworzy¢ wiezi migdzy ludzmi i1 poczucie wspdlnoty. Réznica pomiedzy
przemoca psychiczng a krytyka polega na tym, iz w przemocy psychicznej wykorzystywanie
emocjonalne idzie za daleko. Krytyka przestaje by¢ motywujaca, a zarty nie sg Smieszne.
Przemoc emocjonalna moze rani¢ i powodowac szkody, podobnie jak przemoc fizyczna.

Zachowania niedozwolone w komunikacji z maloletnimi:
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% Nie wolno poniza¢, zawstydzac¢, upokarzaé, lekcewazy¢ i obraza¢ Dziecka. Nie wolno
krzycze¢ na Dziecko w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa Dziecka lub
innych Dzieci.



% Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych Dziecka wobec 0sob
nieuprawnionych, w tym wobec innych Dzieci. Obejmuje to wizerunek Dziecka,
informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej
I prawnej;

% Nie wolno zachowywa¢ si¢ W obecnosci Dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje
to uzywanie wulgarnych slow, gestow 1 zartdw, czynienie obrazliwych uwag,
nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz
wykorzystywanie wobec Dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby);

“*Nie wolno uzywac jezyka agresywnego, ironicznego lub ponizajacego w szczegdlnosci
w sytuacjach niepowodzen edukacyjnych;

+“*Nie wolno nasmiewac si¢ z Dziecka i zachgcaé¢ do tego innych;

< Nie wolno faworyzowac Dziecka w klasie, tak ze niektore Dzieci czujg si¢ wykluczone.

Zachowania pozadane w komunikacji z maloletnimi:

% W komunikacji z Dzie¢mi zachowuj cierpliwo$¢ i szacunek;

% Shuchaj uwaznie Dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji;

% Podejmujac decyzje dotyczace Dziecka, poinformuj je o tym i staraj si¢ bra¢ pod uwagg
jego oczekiwania;

% Szanuj prawo Dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ Dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe;

% Jesli pojawi si¢ konieczno$¢ porozmawiania z Dzieckiem na osobnosci, zostaw uchylone
drzwi do pomieszczenia i zadbaj, aby by¢ w zasiggu wzroku innych. Mozesz tez
poprosi¢ drugiego pracownika o obecnos$¢ podczas takiej rozmowy;

%+ Zapewnij Dzieci, ze je$li czuja si¢ niekomfortowo w jakiejs sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stow, mogg 0 tym powiedzie¢ Tobie lub innej wybranej osobie i moga
oczekiwac¢ odpowiedniej reakeji i pomocy.

Przemoc fizyczna

Kazde przemocowe dziatanie wobec Dziecka jest niedopuszczalne. Istniejga jednak
sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z Dzieckiem moze by¢ stosowny i spelnia zasady
bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby Dziecka w danym momencie, uwzglgdnia
wiek Dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Zachowanie
odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Kieruj si¢
zawsze swoim profesjonalnym osgdem, stuchajgc, obserwujgc i odnotowujgc reakcje Dziecka,
pytajac je o zgodg na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac $wiadomos¢, ze nawet
przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ blednie zinterpretowany przez Dziecko
lub osoby trzecie.

Zachowania niedozwolone w kontaktach z maloletnimi:

% Nie wolno bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposob naruszaé integralnosci
fizycznej Dziecka;



% Nigdy nie dotykaj Dziecka w sposob, ktory moze byé uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny;

% Nie angazuj si¢ w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z Dzie¢mi czy
brutalne zabawy fizyczne;

%+ Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazdoéw i wycieczek niedopuszczalne jest spanie
z Dzieckiem w jednym 16zku.

Kontakty poza godzinami pracy

Kontakt z Dzie¢mi powinien odbywaé si¢ W godzinach pracy i dotyczyé celow
edukacyjnych lub wychowawczych.

% Nie wolno zaprasza¢ Dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac si¢ z nimi
poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty
komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach
spoteczno$ciowych);

++ Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wiasciwg formag komunikacji z Dzie¢mi i ich Rodzicami
lub opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy);

% Jedli zachodzi konieczno$¢ spotkania z Dzie¢mi poza godzinami pracy, Mmusisz
poinformowac o tym Dyrekcje, a Rodzice/opiekunowie prawni Dzieci muszg wyrazié
zgode na taki kontakt;

% Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli Dzieci i Rodzice/opiekunowie
Dzieci sa osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci
wszystkich informacji dotyczacych innych Dzieci, ich Rodzicow oraz opiekunow.

Gdy do Szkoly uczeszcza Dziecko ze zdiagnozowang chorobg przewlekla lub
niepetnosprawnoscig nauczyciel zobowigzany jest zapoznac si¢ z pozyskanymi przez Szkote
informacjami na temat choroby lub trudno$ci Dziecka oraz wynikajacych z niej ograniczen
w funkcjonowaniu. Nauczyciel zobowigzany jest wspolnie ze specjalistami zatrudnionymi
w Szkole dostosowa¢ formy pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej do mozliwosci
psychofizycznych tego Dziecka.

I\V. Zasady bezpiecznej relacji  Dziecko-Dziecko.
Zachowania niedozwolone z maloletnim

Bezpieczna relacja migdzy Dzieémi w Szkole jest kluczowa dla ich emocjonalnego
i spotecznego rozwoju. Oto Kilka zasad, ktore Szkota promuje, aby pomdc w zachowaniu takiej
relacji:

% Szanuj innych: Kazda osoba zastuguje na szacunek, niezaleznie od roznic w wygladzie,
pochodzeniu czy zainteresowaniach.

% Rozmawiaj z szacunkiem: Zachg¢caj Dzieci do komunikacji z szacunkiem i stuchania
innych. Ucz je, ze stowa mogg mie¢ wptyw na uczucia innych;

% Rozwigzywanie konfliktow: Poméz Dzieciom rozumie¢, ze konflikty sg naturalng
cze¢$cig zycia 1 mozna je rozwigza¢ bez uzywania przemocy. Nauka konstruktywnego
rozwigzywania konfliktow jest kluczowa;



Wspélpraca: Zachecaj do wspodlpracy z innymi Dzie¢mi. Wspodlne projekty i zabawy
uczg empatii i budowania relacji;

Przyjazn i wsparcie: Pomagaj Dzieciom w budowaniu przyjazni i rozumieniu, ze moga
na siebie liczy¢. Wspieraj ich, aby byty wsparciem dla swoich przyjaciot w trudnych
chwilach;

Nie toleruj znecania sie: Naucz Dziecko, Ze zngcanie si¢ nad innymi jest
niedopuszczalne i moze mie¢ powazne konsekwencje. Zachg¢caj do zglaszania
przypadkow znecania si¢ w Szkole;

Ogranicz wplyw negatywnych tresci: Monitoruj, co Dziecko widzi i styszy w mediach
spoteczno$ciowych i innych mediach. Poméz mu zrozumieé, ze nie wszystko, co widzi,
jest realne czy warto$ciowe;

Wspieraj zdrowe granice: Naucz Dzieci, jak ustala¢ zdrowe granice w relacjach,
moéwige "Nie" w odpowiednich sytuacjach i szanujac prywatnosé innych;

Wspieraj pomoc dla ofiar: Naucz Dziecko, ze jesli zobaczy lub ustyszy o przemocy,
znecaniu si¢ lub dyskryminacji wobec innych Dzieci, powinno to zglosi¢ odpowiedniej
osobie dorostej;

Buduj zaufanie: Tworz otoczenie, w ktorym Dzieci czujg si¢ bezpieczne, by dzieli¢ si¢
swoimi uczuciami i obawami. BadZ dostepny, by stucha¢ i wspiera¢ Dziecko.

Zachowania NEGATYWNE

X3

*¢

X3

*¢

X3

*¢

Nie wolno krzycze¢ na kolezanki, kolegdéw, lekcewazy¢, obraza¢, wySmiewac,
wykluczac¢ z grupy;

Nie wolno uzywac¢ jezyka nienawisci ani tzw. hejtu;

Nie wolno bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w inny sposob narusza¢ nietykalnos¢
fizyczng kolezanki/kolegi, ani uzywac jakiejkolwiek przemocy fizycznej;

Nie wolno nagrywa¢ ani rozpowszechniaé wizerunku kolegi/kolezanki bez ich
jego/jej wyraznej zgody;

Nie wolno wyraza¢ negatywnych, przesmiewczych komentarzy na temat
zachowania, pracy, wygladu kolegow/kolezanek;

Nie wolno pozycza¢ rzeczy innych bez ich zgody;

Nie wolno zabiera¢, ukrywac rzeczy innych osob;

Nie wolno spozywa¢ alkoholu, wyrobow tytoniowych i innych nielegalnych
substancji, ani zachgca¢ do ich spozycia kolegow/kolezanki.

V. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem
do sieci Internet

Szkota zapewnia Dzieciom dostep do Internetu personelowi i Uczniom za pomocg sieci

wifl zabezpieczonej hastem. Uczniowie korzystaja ze sprz¢tu z dostgpem do Internetu wytacznie

pod nadzorem nauczyciela oraz sg informowani o zasadach bezpiecznego korzystania z zasobéw

internetowych. Przynajmniej raz w roku instalowane sg oraz aktualizowane programy
antywirusowe i zapory sieciowe w celu ochrony systeméw przed atakami ztosliwego
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oprogramowania i blokowania na komputerach szkolnych, materiatow niedostosowanych
do wieku uczniow. Zasady uzytkowania urzadzen elektronicznych szczegdétowo okre§lone
sg w Statucie Szkoty Podstawowej w Korczowie. Ponadto nalezy pamigtac, ze:

% Nalezy szanowa¢ prywatno$¢ innych — nieodpuszczalne jest nagrywanie, fotografowanie
czy udostepnianie informacji bez zgody zainteresowanych;

% Uzytkownicy sa odpowiedzialni za swoje dziatania online. Nalezy unika¢ publikowania,
udostepniania lub rozpowszechniania nieodpowiednich tresci;

% Nalezy przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa online. Nie nalezy udostgpniaé prywatnych
danych, hasta oraz innych informacji;

“» Zakazuje si¢ dostepu do publikowania i rozpowszechniania tre$ci pornograficznych,
nielegalnych, obrazliwych, dyskryminujacych lub w inny sposéb naruszajacych zasady
etyki i prawa;

“» Zakazuje si¢ wszelkich form cyberprzemocy, takich jak zastraszanie, szkalowanie czy

atakowanie innych online.

V1. Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych Dzieci

Szkota Podstawowa w Korczowie zapewnia ochrong¢ danych osobowych Dzieci zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa. Szkota, uznajac prawo Dziecka do prywatnos$ci i ochrony
dobr osobistych, zapewnia ochrone wizerunku Dziecka.

Szkota na poczatku kazdego roku szkolnego uzyskuje pisemne zgody rodzicow
na utrwalanie wizerunku Dzieci w formie zdje¢ lub filméw oraz publikowanie ich w mediach
spotecznosciowych. Przed zrobieniem zdjecia i publikacja szkota pyta rowniez 0 zgode Samego
Dziecka. Rodzic ma prawo wycofac swoja zgod¢ w kazdym momencie trwania roku szkolnego.
Jesli wizerunek Dziecka stanowi jedynie szczeg6l calodci takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
impreza publiczna, zgoda rodzicow Dziecka nie jest wymagana. W sytuacjach, w ktorych
rodzice lub widzowie szkolnych wydarzen i uroczystosci itd. rejestrujg wizerunki Dzieci
do prywatnego uzytku, informujemy, ze:

< Wykorzystanie, przetwarzanie 1 publikowanie zdj¢¢/nagran zawierajacych wizerunki
Dzieci i 0sob dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku Dzieci
— przez ich rodzicow;

% zdjecia lub nagrania zawierajagce wizerunki Dzieci nie powinny by¢ udost¢pniane
w mediach spoteczno$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba Ze rodzice lub
opiekunowie prawni tych Dzieci wyraza na to zgodg;

< przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia
prywatnosci, aby upewni¢ sig¢, kto bedzie mogt uzyska¢ dostep do wizerunku Dziecka.
Jesli Dzieci, rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku
Dziecka, respektujemy ich decyzje. Ustalamy z rodzicami /opiekunami prawnymi
1 Dzie¢mi, w jaki sposdb osoba rejestrujgca wydarzenie bedzie mogla zidentyfikowac
Dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdj¢ciach indywidualnych i grupowych.
Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla Dziecka, ktorego
wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany;
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% Szkota przechowuje materiaty zawierajace wizerunek Dzieci w sposob zgodny
z prawem i bezpieczny dla Dzieci;

% nosniki analogowe zawierajace zdjecia i nagrania sg przechowywane w zamknigtej

szafce, a nosniki elektroniczne zawierajace zdj¢cia i nagrania sg przechowywane

w folderze chronionym z dost¢gpem ograniczonym do 0s6b uprawnionych. Nosniki beda

przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji i/lub okres

ustalony przez placéwke w polityce ochrony danych osobowych;

< Szkota nie przechowuje materiatow elektronicznych zawierajacych wizerunki Dzieci
na nosnikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komorkowe
i urzgdzenia z pamigcig przenosng (np. pendrive);

% W Szkole obowigzuje zakaz uzywania przez Dzieci telefonéw komodrkowych i innych
urzadzen elektronicznych, zgodnie z zapisami w Statucie Szkoty.

VII. Procedura postepowania w przypadku
wykorzystywania seksualnego Dzieci

Wykorzystywanie seksualne Dzieci jest formg przemocy przejawiajgca si¢ na rozne
sposoby i majaca cechy charakterystyczne, ktore trzeba rozumie¢, aby zapewni¢ Dzieciom
skuteczng ochrong i zapobiega¢ ich wykorzystywaniu.

Definicja sformutowana przez Swiatowa Organizacje Zdrowia (1999), opisuje
wykorzystywanie seksualne Dzieci jako: ,, Wigczanie dziecka w aktywnosé seksualng, ktorej nie
jest ono w stanie w petni zrozumiec i udzieli¢ na nig swiadomej zgody lub do ktorej nie jest
dojrzate rozwojowo i na ktorg nie moze sie zgodzi¢ w wazny prawnie sposob, albo ktora jest
niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi danego spoteczenstwa. Z wykorzystaniem
seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywnosé wystgpi miedzy dzieckiem a dorostym lub
innym dzieckiem,(...), a celem takiej aktywnosci jest zaspokojenie potrzeb innej osoby”.

Symptomy wykorzystania seksualnego Dzieci

Oznaki wykorzystywania seksualnego Dzieci sg bardzo zr6znicowane, z czego wynika,
ze nie mozna méwi¢ o ,zespole dziecka wykorzystywanego” czy zbiorze objawow
$wiadczgcych o wykorzystywaniu. Nie ma objawow, ktore pozwolityby jednoznacznie
I z catkowitg pewnoscig rozpoznaé przypadek wykorzystywania seksualnego Dziecka. Objawy
w duzej mierze zaleza od Dziecka. U niektorych Dzieci pewne symptomy wystepuja
od samego poczatku, podczas gdy u innych moga si¢ one pojawi¢ na pdzniejszym etapie zycia,
nawet dlugo po ustaniu wykorzystania.

Zapobieganie wykorzystaniu seksualnym i niegodziwemu traktowaniu Dzieci w celach
seksualnych:

Szkota podejmuje niezbedne s$rodki zapobiegania wszelkim formom wykorzystania
seksualnego i niegodziwego traktowania Dzieci w celach seksualnych oraz w celu ochrony
dzieci. Profilaktyka dotyczaca zapobieganiu wykorzystywaniu seksualnym wdrazana jest
od najmlodszych grup, poprzez wyposazenie Dzieci w wiedz¢ pozwalajacg na rozpoznawanie
sytuacji niegodziwych. Realizacja programéw profilaktycznych dostosowana jest do wieku
i rozwoju Dzieci uczgszczajacych do Szkoty.
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Jesli Dziecko nie ujawnito wykorzystywania seksualnego wprost, ale jego wypowiedzi

lub zachowania budzg niepokdj, ze przezywa trudnosci lub problemy, nauczyciele powinni si¢

starac:

\/
A X4

/7
o0

/7
o0

Zapewni¢ Dzieciom przestrzen do rozmowy o tym, ze Dzieci i dorosli maja problemy
oraz ze warto wtedy zwracac si¢ 0 pomoc;

Stworzy¢ okazj¢ do indywidualnej rozmowy o sprawach, ktére mogg martwi¢ Dziecko;
Zamiast narzuca¢ Dziecku rozmowe, nalezy budowa¢ z nim relacje i dawaé
mu przestrzen, tak by wiedziato, ze kiedy tylko bedzie tego potrzebowaé, moze
powiedzie¢ o swoich problemach i poprosi¢ o pomoc;

Uwaznie obserwuj zmiany w funkcjonowaniu Dziecka. Wazne, aby dyskretnie
przyglada¢ si¢ Dziecku i obserwowaé potencjalne sygnaty zagrozenia. Zalecana jest
réwniez komunikacja z innymi instytucjami majacymi kontakt z Dzieckiem w celu
wymiany informacji.

W przypadku podejrzenia, ze Dziecko jest wykorzystywane seksualnie, pracownik
posiadajacy taka informacje zobowiazany jest powiadomi¢ Koordynatora lub Dyrektora
Szkoly.

7
L X4

3

S

0’0

VIII.

Dyrektor wraz z psychologiem/pedagogiem/wychowawca przeprowadzaja rozmowe
z Uczniem.

Dyrektor powotuje zesp6t interwencyjny.

Nastgpnie nalezy zorganizowaé rozmowe¢ z Rodzicami, celem ktorej bedzie
poinformowanie o uzyskanych informacjach lub o zaobserwowanych zachowaniach
i wypowiedziach Ucznia, wskazujacych na doswiadczanie wykorzystywania
seksualnego, a takze wskazanie Rodzicom miejsc $wiadczacych pomoc osobom
pokrzywdzonych przestepstwem. Rodzicow nalezy poinformowa¢ o obowigzku
podjecia interwencji prawnej i wspolnie ustali¢ plan pomocy Dziecku (zapewnienie
mu bezpieczenstwa, udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ewentualne
skierowanie do specjalistycznej placowki wsparcia).

W sytuacji podejrzenia, ze sprawcg wykorzystywania seksualnego Dziecka jest jego
Rodzic, do udzialu w spotkaniu powinien by¢ zaproszony Rodzic niewykorzystujacy.
Dyrektor szkoty zawiadamia policj¢ lub prokuraturg o podejrzeniu przestepstwa, a takze
sad rodzinny.

Ztozenie zawiadomienia powinno nastgpi¢ nawet bez uzyskania zgody Rodzicow
Ucznia pokrzywdzonego. Poinformowanie ich o dzialaniach instytucji zalezy od woli
instytucji sktadajacej zawiadomienie.

Wychowawca, pedagog/psycholog podejmuja dziatania majace na celu wsparcie
Ucznia oraz monitorujg sytuacje¢ zwigzang ze zdarzeniem.

Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia Dziecka

przez pracownika szkoly

J
0‘0

J
0‘0

Osoba podejrzewajaca krzywdzenie Dziecka przez pracownika w Szkole zglasza
problem Koordynatorowi lub Dyrektorowi Szkoty;
Dyrektor Szkoly zapoznaje si¢ z okoliczno$ciami zdarzenia, prowadzi rozmowe
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wyjasniajacg z pracownikiem Szkoty podejrzanym o krzywdzenie, Dzieckiem
(w obecnos$ci pedagoga/psychologa szkolnego), jego Rodzicami;

Odsuwa pracownika od bezposredniej pracy z Dzie¢mi do czasu wyjasnienia zdarzenia;
Wszystkie czynno$ci dokumentowane sg protokoltem, ktory sktada si¢ z wyjasnien
uczestnikOw postepowania;

W przypadku, gdy doszto do naruszenia praw lub dobra Dziecka, Dyrektor ma 14 dni
kalendarzowych na zawiadomienie o zdarzeniu rzecznika dyscyplinarnego. Termin ten
liczy si¢ od dnia powzigcia informacji o zdarzeniu,

Zawiadomienie rzecznika dyscyplinarnego nie musi by¢ pisemne, dozwolona jest takze
forma telefoniczna czy tez elektroniczna. W tresci takiego zawiadomienia warto
szczegbtowo opisa¢ zdarzenie, na podstawie ktorego Dyrektor wysnut podejrzenie
popetnienia przez nauczyciela przewinienia dyscyplinarnego.

IX. Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia Dziecka
W Szkole przez rowiesnikow:

7
0.0

Osoba podejrzewajaca krzywdzenie Dziecka w Szkole przez rowiesnikéw lub
krzywdzone Dziecko zglasza problem do Wychowawcy klasy/Psychologa/Pedagoga
szkolnego;

Interweniujacy Pracownik musi zadbaé o bezpieczenstwo Ucznia, odseparowac
go od agresora jesli zdarzenie przemocowe trwa;

Ujawniajacy przemoc Pracownik sporzadza notatke opisujacg uzyskane informacje lub
przebieg zdarzenia, celem przekazania jej osobie odpowiedzialnej za rejestrowanie
zdarzen i realizowanie Standardow (Koordynator);

O zdarzeniu poinformowany zostaje Wychowawca ucznia, Koordynator lub
Pedagog/Psycholog, ktorzy przeprowadzaja rozmowg¢ z Uczniami, a nast¢pnie
kontaktuja si¢ z ich Rodzicami/prawnymi opiekunami.

Rodzice/prawni opiekunowie jesli posiadaja informacje, ze ich Dziecko jest ofiarg lub

sprawcag przemocy rowiesniczej, zawiadamiajg Wychowawce lub
Pedagoga/Psychologa oraz aktywnie wspotpracuja z personelem w celu rozwigzania
problemu;

Wychowawca wraz z Pedagogiem/Psychologiem powinien przeprowadzi¢ rozmowe
Z 0S0ba poszkodowang oraz z Dzieckiem/Dzie¢mi oskarzonymi 0 Krzywdzenie swojego
kolegi badz kolezanki,

Po przeprowadzeniu takich rozmoéw wychowawca wraz z Pedagogiem/Psychologiem
powinien opracowa¢ plan pomocowy Dziecku — ofierze i Dziecku — sprawcy;

W przypadku bardziej skomplikowanym, Psycholog/Pedagog szkolny powinien zglosi¢
problem do Dyrektora Szkoty.
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X. Procedura postepowania wobec Dziecka, ktore stalo si¢ ofiarg
czynu karalnego:

%+ Jezeli zachodzi potrzeba, nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej oraz
wezwac pogotowie;

Niezwlocznie powiadomic¢ o fakcie Dyrektora Szkoty;

Powiadomi¢ Rodzicow Dziecka;

Osoba bedaca $wiadkiem zdarzenia powinna zabezpieczy¢é ewentualne dowody

K/ K/ K/
0‘0 0‘0 0‘0

przestepstwa, (np. ostre przedmioty, przedmioty pochodzace z kradziezy);

“ Niezwloczne wezwanie Policji w przypadku, kiedy istnieje koniecznos$¢
profesjonalnego zabezpieczenia §ladow przestepstwa, ustalenia okolicznosci
i ewentualnych $wiadkéw zdarzenia.

W przypadku znalezienia na terenie Szkoly broni, materialéow wybuchowych, innych
niebezpiecznych substancji lub przedmiotow, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo
przebywajacym na terenie Szkoty osobom, uniemozliwi¢ dostep oséb postronnych do tych
przedmiotéw i wezwa¢ Policje - tel. 997 lub 112.

XI. Procedury ochrony Dzieci przed tresciami szkodliwymi
| zagrozeniami w sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie

W przypadkach wystapienia incydentu naruszenia bezpieczenstwa, zwlaszcza wobec
naruszenia prawa, dziatania Szkoty cechuje otwartos¢ w dziataniu, szybka identyfikacja
problemu — okreslenie szkodliwych lub niezgodnych z prawem zachowan - i jego
rozwigzywanie adekwatnie do poziomu zagrozenia, jakie wywotato w Szkole. Dyrektor Szkoty
oraz nauczyciele w swoich dzialaniach uwzgledniajg kontekst indywidualnych przypadkow,
szkolne 1 srodowiskowe tto oraz reaguja adekwatnie do poziomu odpowiedzialno$ci 1 winy
Dziecka.

W Szkole stosuje si¢ obligatoryjne dziatania interwencyjne w przypadku cyberprzemocy
i stalkingu, bedace nastepstwem wystgpienia zagrozenia:

“ dzialania wobec aktu/zdarzenia - opis przypadku, ustalenie okoliczno$ci zdarzenia,
zabezpieczenie dowodow oraz monitoring po interwencyjny;
+ dzialania wobec uczestnikow zdarzenia (ofiara - sprawca - swiadek, rodzice);
“ dzialania wobec instytucji/organizacji/stuzb pomocowych i wspélpracujacych —
Policji, wymiaru sprawiedliwosci, stuzb spolecznych.
Informacja o tym, ze w szkole doszto do cyberprzemocy, moze pochodzi¢ z réznych zrodet
i moze by¢ anonimowa. Osobg zglaszajaca fakt przesladowania moze by¢ poszkodowany
Dziecko, jego Rodzice lub inne Dzieci — swiadkowie zdarzenia, nauczyciele.

Zabezpieczenie dowodéw

“» Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zostaé zabezpieczone i zarejestrowane.
Nalezy zanotowaé date i czas otrzymania materiatu, tre$¢ wiadomos$ci oraz, jesli
to mozliwe, dane nadawcy (nazwe uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu itp.) lub
adres strony www, na ktorej pojawity si¢ szkodliwe tresci czy profil;



“» Zabezpieczenie dowodow nie tylko ufatwi dalsze postgpowanie dostawcy ustugi
(odnalezienie sprawcy, usuni¢cie szkodliwych tresci z serwisu), ale rowniez stanowi
materiat, z ktorym powinny zapozna¢ si¢ osoby, ktorych zaangazowanie w sprawe jest
niezbe¢dne, z poszanowaniem prawa do prywatnosci i intymnosci Dziecka;

++ Szkota podejmuje dziatania majace na celu identyfikacje sprawcy cyberprzemocy;

“ W sytuacji, kiedy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, przy wspotudziale Rodzicow
(opiekunow prawnych) nalezy skontaktowac si¢ z dostawca ustugi w celu usunigcia
z Sieci kompromitujacych lub krzywdzacych materiatow;

“ W przypadku, gdy tozsamos$ci sprawcy nie uda si¢ ustali¢, nalezy skontaktowaé si¢
z Policja;

¢ Nalezy bezwzglednie skontaktowac si¢ z Policja, w przypadku, gdy zostato zlamane
prawo.

Dzialania wobec sprawcy cyberprzemocy

% W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on Dzieckiem
uczeszezajacym do Szkoty, psycholog/pedagog powinien podja¢ nastepujace dziatania:
o przeprowadzi¢ rozmowe z Dzieckiem, ktérej celem jest ustalenie okolicznosci
zaj$cia, wspolnie zastanowi¢ si¢ nad jego przyczynami i poszukaé rozwigzania
sytuacji konfliktowej;
o omowi¢ z Dzieckiem skutki jego postgpowania i poinformowaé
o konsekwencjach regulaminowych, ktére zostang wobec niego zastosowane;
o zobowigza¢ sprawce do zaprzestania swojego dzialania 1 usunigcia z Sieci
szkodliwych materiatow;
o ustali¢ ze sprawcg sposob zados¢uczynienia wobec ofiary cyberprzemocy;
» Jesli w zdarzeniu brata udziat wigksza grupa Dzieci, nalezy rozmawia¢ z kazdym z nich
z osobna, zaczynajac od lidera grupy;
Nie nalezy konfrontowaé sprawcy i ofiary cyberprzemocy;
Rodzice sprawcy zostaja poinformowani o przebiegu zdarzenia 1 zapoznani

L)

3

%

3

%

ze zgromadzonym materiatem, a takze z decyzja w sprawie dalszego postgpowania
1 podjetych przez Szkote srodkach dyscyplinarnych wobec ich Dziecka;

% We wspotpracy z Rodzicami mozna opracowac projekt kontraktu dla Dziecka,
okreslajgcego zobowigzania Dziecka, Rodzicoéw 1 przedstawiciela Szkoly oraz
konsekwencje nieprzestrzegania przyjetych wymagan i terminy realizacji zadan
zawartych w umowie;

*» Wobec sprawcy cyberprzemocy Szkota stosuje kary zawarte w Statucie Szkoty.

Dzialania wobec ofiary cyberprzemocy

% Ofiara cyberprzemocy otrzymuje w Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna
udzielana przez pedagoga/psychologa;

% W strategii dziatan pomocowych Dziecko - ofiara powinno otrzyma¢ wsparcie
psychiczne oraz poradg, jak ma si¢ zachowaé, aby zapewni¢ sobie poczucie
bezpieczenstwa i nie doprowadzi¢ do eskalacji przesladowania;

++ Podczas rozmowy z Dzieckiem — ofiarg cyberprzemocy nalezy zapewni¢ go, ze dobrze
zrobil, méwigc pracownikowi o tym, co go spotkato. Psycholog/pedagog szkolny
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powinien zapewni¢ Dziecko o tym, ze w Szkole nie jest tolerowana zadna forma
przemocy oraz ze zostanie uruchomiona procedura interwencyjna.
Pracownik (psycholog/pedagog) podczas rozmowy z Dzieckiem powinien poradzié¢, aby:
o nie utrzymywat kontaktu ze sprawcag, nie odpowiadal na maile, telefony itp.;
o nie kasowat dowodow: e-maili, SMS-6w, MMS-6w, zdj¢¢, filméw i przedstawit
je Tobie lub innej osobie dorostej;
o zastanowil si¢ nad zmiang swoich danych kontaktowych w komunikatorach,
zmiang adresu e-mail, numeru telefonu komorkowego itp.;
o Jesli korzysta z komunikatora, to ustawit go tak, zeby nikt spoza listy kontaktow
nie mogt si¢ z nim potaczyc;
Po zakonczeniu interwencji Wychowawca wraz z osobg udzielajacg pomocy monitoruja
sytuacj¢ Dziecka, sprawdzajac, czy nie s3g wobec niego podejmowane dalsze dziatania
przemocowe badz odwetowe ze strony sprawcy;
Rodzice Dziecka bedacego ofiarg cyberprzemocy zostaja poinformowani o problemie,
podjetych dziataniach szkoly i w miar¢ potrzeb, otrzymuja wsparcie i pomoc
specjalistow;
Szkota otacza 0soby uczestniczace w ustaleniu przebiegu zajscia i swiadkow zdarzenia
opieka psychologiczno-pedagogiczna;
Osoba, ktorej Dziecko zaufato, informujac 0 cyberprzemocy, ma obowiazek postepowac
tak, by swoim zachowaniem i dziataniem nie narazi¢ na krzywde $wiadka zglaszajacego
problem;
Osoby uczestniczgce W wyjasnieniach zdarzenia (Wychowawca, Psycholog, Pedagog,
Dyrektor) zobowigzane sg do sporzadzenia notatki stuzbowej z rozmoéw ze sprawca,
poszkodowanym, ich Rodzicami oraz $wiadkami zdarzenia;
Jesli zostaly zabezpieczone dowody cyberprzemocy, nalezy je rdéwniez wiaczy¢
do dokumentacji pedagogicznej;
Jesli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiaja wspolpracy lub nie stawiajg si¢
do Szkoty, a Uczen nie zaniechal dotychczasowego postgpowania, Dyrektor Szkoly
powinien pisemnie powiadomi¢ 0 zaistniatej Sytuacji sad rodzinny, szczegdlnie jesli
do Szkoty naptywaja informacje o innych przejawach demoralizacji Dziecka;
W sytuacji, gdy Szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze
(rozmowa z Rodzicami, konsekwencje regulaminowe wobec Dziecka, spotkania
z psychologiem/pedagogiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi pozadanych
rezultatow, Dyrektor powinien zwroci¢ si¢ do sadu rodzinnego z zawiadomieniem
0 podjecie odpowiednich $srodkéw wynikajacych z ustawy o postepowaniu w sprawach
nieletnich;
W przypadku szczegdlnie drastycznych aktéw agresji z naruszeniem prawa, Dyrektor
Szkoty zobowigzany jest zgtosi¢ te fakty Policji 1 do Sagdu Rodzinnego.
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Wspélpraca z Policja

W ramach ogdlnej wspolpracy Szkoty z Policja moga by¢ organizowane:

% spotkania nauczycieli, Dyrektora Szkoty z zaproszonymi specjalistami ds. nieletnich
dotyczace zagrozen cyberprzemoca w srodowisku lokalnym;

%+ spotkania Mtodziezy szkolnej z udziatem policjantow m.in. na temat odpowiedzialno$ci
nieletnich za popetiane czyny karalne, na temat zasad bezpieczenstwa oraz sposobow
unikania zagrozen zwigzanych z cyberprzemoca;

% wspllny udziat (Szkoty i1 Policji) w lokalnych programach profilaktycznych,

zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa Dzieci oraz zapobieganiem
przemocy/cyberprzemocy i przestepczo$cia nieletnich.

Zagrozenia zwiazane z nieodpowiedzialnymi wyzwaniami na portalach spolecznosciowych

Ochrona Dzieci przed nieodpowiedzialnymi wyzwaniami na portalach spotecznosciowych
to wazne zadanie, ktore wymaga wspotpracy Szkoty, Rodzicow i spotecznosci szkolne;.
W przypadku, gdy Dzieci uczestnicza w nieodpowiedzialnych wyzwaniach na portalach
spotecznosciowych, Szkota powinna podjaé szybkie i1 skuteczne dziatania w celu zaradzenia
problemowi.

% Natychmiastowe $rodki zaradcze:
o Skontaktuj si¢ z Dzie¢mi, ktore sa zaangazowane w nieodpowiedzialne wyzwania,
aby zrozumie¢, dlaczego uczestnicza w tych dziataniach;
e Przeprowadz rozmowy indywidualne, aby oceni¢ ich §wiadomo$¢ konsekwencji
1 edukowac ich na temat potencjalnych zagrozen.

/
0.0

Zawiadomienie Rodzicow:

e Poinformuj Rodzicow o zaistnialej sytuacji. Zapewnij im petng informacj¢ na temat
dziatan ich Dzieci w Internecie;

e Zaproponuj spotkanie, aby oméwi¢ sytuacje i wspolnie opracowac plan dziatania.

%+ Wsparcie psychologiczne:
e Wspieraj Dzieci emocjonalnie i psychologicznie, zwlaszcza jesli uczestnictwo
w nieodpowiedzialnych wyzwaniach miato negatywny wptyw na ich samopoczucie;
e Skieruj ich do specjalistow, jesli bedzie to konieczne.

R/
0‘0

Edukacja i swiadomos¢:

e Zorganizuj specjalne lekcje edukacji medialnej, aby uswiadomi¢ u Dzieci
konsekwencje ich dziatan online;

e Zachg¢ do wspolnego refleksyjnego spojrzenia na uzywanie mediow
spotecznosciowych i konieczno$¢ odpowiedzialnego korzystania z nich.

/
0.0

Korekta zachowan:

e Wprowadz korekcyjne s$rodki, takie jak ograniczenie dostepu do mediow
spotecznosciowych w szkole, jesli to konieczne;

e Stosuj kary lub nagrody w zaleznos$ci od konkretnych okolicznosci, aby podkresli¢
znaczenie odpowiedzialnego zachowania.



% Wspolpraca z platformami spolecznosciowymi:
e Zglos nieodpowiedzialne dziatania do administratorow platform spotecznosciowych;

% Wspoélpracuj z przedstawicielami tych platform w celu podjecia dodatkowych
krokow w kierunku ochrony DziecZaplanowane dziatania prewencyjne:

e Wprowadz state programy edukacyjne dotyczace bezpiecznego korzystania
z medidéw spotecznosciowych;

e Regularnie monitoruj aktywno$¢ dzieci online i podejmuj dziatania prewencyjne
przed pojawieniem si¢ nieodpowiedzialnych zachowan.

“» Wspolpraca z lokalnymi organami $cigania: W przypadku powaznych naruszen lub
sytuacji wymagajacych $cigania prawnego, wspotpracuj z lokalnymi organami Scigania.

7

% Przeciwdzialanie presji spolecznej:

e Przeciwdzialaj presji spotecznej, tworzac atmosferg akceptacji i wsparcia w Szkole;

e Zachecaj Dzieci do dzielenia si¢ pozytywnymi tresciami online, aby skierowa¢ uwage
na konstruktywne aspekty mediow spotecznosciowych.

XI1I. Procedura Niebieskiej Karty

Procedura ,,Niebieskie Karty” jest procedurg interwencji obejmujaca dzialania wielu
stuzb, majaca na celu zatrzymanie przemocy domowej oraz zapewnienie bezpieczenstwa osobie
podejrzanej, ze jest dotkni¢ta przemocag domowsg. Cztonkowie grupy diagnostyczno-
pomocowej, wspotpracujac ze sobg, opracowuja plan pomocy dostosowany do potrzeb rodziny,
udzielajac jej wszechstronnego 1 kompleksowego wsparcia w jego realizacji.

Podmiotami zobowigzanymi do dziatania w ramach procedury ,Niebieskie Karty”
sg przedstawiciele:

+ Jednostek Pomocy Spotecznej;

% Gminnych Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;

% Policji;

% Oswiaty;

% Shuzby zdrowia.
Wymienione podmioty sa uprawnione i zarazem zobowigzane do prowadzenia procedury
»Niebieskiej Karty” w kazdym przypadku uzasadnionego podejrzenia zaistnienia przemocy
W rodzinie. Procedura ,,Niebieskie Karty” naktada na Szkole okreslone zadania w przypadku
uzasadnionego podejrzenia o stosowanie wobec Dziecka przemocy domowe;j.

Procedur¢ Niebieskie Karty nalezy wszcza¢ na podstawie samego uzasadnionego
podejrzenia zaistnienia przemocy w rodzinie, chociazby niepopartego zadnymi dowodami, ale
juz dalsze prowadzenie procedury wymaga uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy
wobec cztonkow rodziny.

Procedura Niebieskie Karty:

R/

“ ,Niebieska Kart¢” zaklada Dyrektor szkoty 1 Wychowawca Dziecka, ktorzy
stwierdzaja, ze w rodzinie Dziecka dochodzi do przemocy;
%+ Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypetienie formularza ,,Niebieska Karta — A”
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w obecnosci osoby, co do ktérego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca
w rodzinie;

W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec Dziecka, czynnosci
podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadza si¢ w obecnosci
rodzica, opieckuna prawnego lub faktycznego. Jezeli osobami, wobec ktorych istnieje
podejrzenie, ze stosuja przemoc w rodzinie wobec Dziecka, sg rodzice, opiekunowie
prawni lub faktyczni, dzialania z udziatem Dziecka przeprowadza si¢ w obecnosci
petnoletniej osoby najblizszej;

Dziatania z udzialem Dziecka, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigty
przemocg w rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwo$ci w obecnosci
Psychologa szkolnego. Po wypetnieniu formularza ,Niebieska Karta — A” osobie,
co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie, przekazuje
si¢ formularz ,,Niebieska Karta —B”;

W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy Dziecka, formularz ,,Niebieska Karta —
B” przekazuje si¢ Rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, ktora
zglosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie; Wypetiony formularz
,Niebieska Karta — A” szkota przekazuje przewodniczacemu Zespotu
interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w terminie nie
p6zniej niz 7 dni od wszczecia procedury.

XI11. Wazne telefony i adresy

Szkola

7
L X4

wspolpracuje m.in. z:

Placéwka ochrony zdrowia -

Zespol Opieki Zdrowotnej Arion w Bilgoraju
ul. Dr Pojaska 5

23-400 Bitgoraj

Tel. 84 688 22 05
sekretariat.bilgoraj@arion-szpitale.pl

Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Bilgoraju
ul. Kosciuszki 88

23-400 Bitgoraj

Tel. 84 688-28-64

sekretariat@gops.gminabilgoraj.pl

Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna w Bilgoraju
ul. Kosciuszki 41/43

23-400 Bitgoraj

Tel. 84 686-10-66

pppbil@poczta.fm
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% Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Bohateréw Monte Cassino 38
23-400 Bilgoraj
Tel. 84 686-69-49
bilgorajpcpr@wp.pl

“ OS$rodkiem Interwencji Kryzysowej W Bilgoraju
ul. Wira Bartoszewskiego 10

23-400 Bilgoraj

Tel. 84 686-41-82

oik.bilgoraj@gmail.com

* Fundacja Bambini Dzieciom -
Poradnia dla os6b z autyzmem lub innymi calo$ciowymi zaburzeniami rozwoju
Poradnia zdrowia psychicznego dla dzieci i mlodziezy
OfSrodek Srodowiskowej opieki psychologicznej i psychoterapeutycznej dla dzieci
i mlodziezy
ul. Zohierzy Wojska Polskiego 4
23-300 Bitgoraj
tel. 790 373 305
kontakt@fundacjabambini.pl

% Centrum Zdrowia Psychicznego w Bilgoraju
ul. Kosciuszki 50

23-400 Bitgoraj

Tel. 661 344 166

czp@radecznica.pl

“ Placowki Wsparcia Dziennego prowadzone w ramach Programu Umacniania
Rodziny SOS Wiosek Dzieciecych w Bilgoraju

Tel. 785 282 827

info@wioskisos.org

Szkola znajduje si¢ na terenie:

“ Sadu Rejonowego w Bilgoraju
ul. Kos$ciuszki 29
23-400 Bitgoraj
Tel. (84) 685 08 00, 685 09 01, 685 09 02
administracja@bilgoraj.sr.gov.pl

<+ Komendy Powiatowej Policji w Bilgoraju
ul. Polna 1

23-400 Bitgoraj

Tel. 47 81522 10
komendant.kppbilgoraj@Iu.policja.gov.pl
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Szkota informuje przebywajace w niej dzieci 0 mozliwosci uzyskania pomocy w:

Fundacja Dajemy Dzieciom Sil¢ — Telefon zaufania dla Dzieci i Mtodziezy —tel. 116
111 (linia dostgpna 24 godziny na dobg i przez siedem dni w tygodniu) oraz Telefon dla
rodzicow 1 nauczycieli, ktorzy potrzebuja wsparcia 1 informacji w zakresie
przeciwdziatania 1 pomocy psychologicznej Dzieciom przezywajacym klopoty
i trudnosci takie jak: agresja i przemoc w szkole — tel. 800 100 100 (linia czynna od
poniedziatku do pigtku, w godz. 12 — 15);

Numer SOS - Linia Pomocy Pokrzywdzonym — 222-309-900; - pomoc w znalezieniu
bezpiecznego schronienia i wsparcia prawnego oraz pomoc W zakresie pokrycia
kosztéw opieki nad dzieckiem w zlobku, klubie, przedszkolu lub w szkole, edukacji,
podrecznikéw lub korepetycji;

Ogélnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia” — tel.
(+48) 22 824-25-01 oraz e-mail: sekretariat@niebieskalinia.pl;

Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka — tel. 800 12 12 12 (linia
dostepna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu);

Anonimowa Policyjna Linia Specjalna ,,Zatrzymaj Przemoc” — tel. 800 120 148
(bezptatna linia dostepna 24 godziny na dobg 1 przez siedem dni w tygodniu).

. Zasady udostepniania Standardéw Ochrony Maloletnich

Wszelkie procedury 1 dokumenty zwigzane z wprowadzeniem Standardow
sg udostgpniane personelowi, Matoletnim i ich Rodzicom/opiekunom poprzez dziennik
elektroniczny.

Dokument Standardy Ochrony Maloletnich jest dostepny w sekretariacie szkoty oraz
w sali pedagoga/psychologa w specjalnym segregatorze.

Kazdy pracownik, po zawarciu umowy o prac¢ ma obowigzek zapoznaé si¢
ze Standardami i1 stosowac ich postanowienia. O$wiadczenie o zapoznaniu si¢
i przyjeciu do stosowania (zalgcznik nr 2) wlacza si¢ do dokumentacji.
Rodzice/opiekunowie prawni Ucznidow, zapoznani sg ze Standardami podczas zebran
z Rodzicami, kazdorazowo na poczatku roku szkolnego, przy czym pierwsze
zapoznanie nast¢puje niezwlocznie po opracowaniu 1 wprowadzeniu Standardow, nie
pozniej niz w ciggu 30 dni. Zapoznanie si¢ z wyzej wymienionymi dokumentami
potwierdzaja poprzez ztozenie wlasnorgcznego podpisu lub w przypadku nieobecnosci
na zebraniu — poprzez otwarcie pliku z powyzszymi Standardami, umieszczonego
na platformie LIBRUS.

Dzieci uczeszczajace do klas I-VIII oraz oddziatow przedszkolnych poinformowane
sa poprzez zajgcia edukacyjne z wychowawca oraz poprzez dziennik elektroniczny
(dzieci z klas I-VIII). Dla Dzieci zostaje ogloszona skrocona wersja Standardow
zawierajaca istotne informacje dla matoletnich.


mailto:sekretariat@niebieskalinia.pl

